
Анализ методической работы за 2023-2024 учебный год -  МБОУ «СОШ №2» 

 

Показатель Выполнение 

(да/нет, 

количество) 

Результативность

. 

Примечания, 

аналитика, 

рекомендации, 

выводы, 

предложения. 

Наличие подтверждающих документов. Ссылка на страницу сайта. 

Другое. 

Методическая тема общеобразовательного 

учреждения 

Тема: «ЦИФРОВИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА КАК УСЛОВИЕ СИСТЕМНОГО 

ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ОБУЧЕНИЯ И УСПЕШНОЙ СОЦИАЛИЗАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ» 

Критерий: Методическое сопровождение педагогических работников 

Работа ШМО 

 

Сколько ШМО 

N=4 

ШМО учителей 

начальных классов, 

учителей предметов 

гуманитарного цикла, 

учителей предметов 

естественнонаучного 

цикла и учителей 

иностранного языка 

http://school2reut.ru/index/0-45 

 

Проведение ШМО методических 

мероприятий 

N=5 В начале года 

утверждается план 

работы ШМО, 

который реализуется 

в рамках 

методических недель, 

проектно-

исследовательской 

работы. 

Функционирует 

система 

взаимопосещения 

уроков, 

«Методический день - 

школе», Фестиваль 

открытых уроков, 

городской 

предметной неделе 

 

http://school2reut.ru/index/0-45 

https://web.telegram.org/a/#-1001290979120 

http://school2reut.ru/index/fg/0-176 

 

http://school2reut.ru/index/0-45
http://school2reut.ru/index/0-45
https://web.telegram.org/a/#-1001290979120
http://school2reut.ru/index/fg/0-176


Педагогические работники ОО, входящие в 

состав региональных методистов  

N=0   

Количество отработанных 

Индивидуальных образовательных 

маршрутов педагогов в период с 1 июля 

2023 года по 31 мая 2024 года   

Да 

N=5 

Сорокина Н.Г., 

Дмитриева М.Н., 

Сакович Н.В., 

Луконина Л.А., 

Анисимова А.В. 

5 ИОМ АСОУ – отработаны. Но у каждого учителя есть свой личный 

ИОМ школьного уровня. 

Наличие Виртуального методического 

кабинета ОО 

Да Виртуальный 

методический кабинет  

ОО находится на 

стадии разработки  

 

http://school2reut.ru/index/metodicheskie_razrabotki/0-101 

 

Проведение очных и онлайн-консультаций 

педагогических работников 

Да 

N=11 

Регулярная работа в  

формате виртуальных 

консультаций с 

родителями, 

одарёнными и 

слабоуспевающими 

обучающимися; 

решение насущных 

проблем ШМО, 

методическая помощь 

(руководители ШМО, 

классные 

руководители) 

 

Разработка/разработка и издание 

методических пособий, дидактических 

материалов, в т.ч. электронных  

N=3 «Особенности 

самостоятельной 

работы обучающихся 

при формировании 

функциональной 

грамотности на 

уроках английского 

языка», 3 страницы, 

журнал «Учитель», 

2023 

 

 

 

«Формирование 

метапредметных 

(регулятивных) УУД 

на уроках 

https://ychitel.com/12-stati-iz-nomerov/140-a-anisimova-osobennosti-

samostoyatelnoj-raboty-obuchayushchikhsya-pri-formirovanii-

funktsionalnoj-gramotnosti-na-urokakh-anglijskogo-yazyka 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sferum.ru/?p=documents&show=649553212 

 

 

http://school2reut.ru/index/metodicheskie_razrabotki/0-101
https://ychitel.com/12-stati-iz-nomerov/140-a-anisimova-osobennosti-samostoyatelnoj-raboty-obuchayushchikhsya-pri-formirovanii-funktsionalnoj-gramotnosti-na-urokakh-anglijskogo-yazyka
https://ychitel.com/12-stati-iz-nomerov/140-a-anisimova-osobennosti-samostoyatelnoj-raboty-obuchayushchikhsya-pri-formirovanii-funktsionalnoj-gramotnosti-na-urokakh-anglijskogo-yazyka
https://ychitel.com/12-stati-iz-nomerov/140-a-anisimova-osobennosti-samostoyatelnoj-raboty-obuchayushchikhsya-pri-formirovanii-funktsionalnoj-gramotnosti-na-urokakh-anglijskogo-yazyka
https://sferum.ru/?p=documents&show=649553212


английского языка)», 

Сферум, 2023 г. 

 

«Игра-соревнование 

«Мир Гарри 

Поттера», 

Педагогический 

ресурс, 2023 

 

 

 

https://педагогический-

ресурс.рф/id4235308?section=files&action=preview&fid=4235466 

Участие в региональных и федеральных 

семинарах, конференциях, круглых столах, 

мастер-классах и т.п. по актуальным 

вопросам развития образования в 2023-

2024 учебном году 

N мероприятий 

= 11 

 

N = 25 

(многие 

участвовали в 

нескольких 

мероприятиях) 

В течение года 

учителя всех 

предметных ШМО 

принимали активное 

участие мероприятиях 

различного уровня в 

дистанционном 

режиме  в формате 

вебинаров, 

конференций в 

режиме ZOOM, 

семинаров и т.д. 

Большую помощь в 

этом оказывает  

городское 

педагогическое 

сообщество, т.к.  

многие школы 

являются 

стажировочными  

площадками, которые  

щедро делятся свои 

опытом по 

разнообразным 

направлениям. 

 

Критерий: Участие в профессиональных конкурсах   

Муниципальный этап конкурса 

«Педагогический дебют» для молодых 

специалистов ОО 

нет   

Муниципальный этап конкурса «Учитель 

года Подмосковья», «Воспитатель года 

Подмосковья» (для школ-комплексов) 

нет   

https://педагогический-ресурс.рф/id4235308?section=files&action=preview&fid=4235466
https://педагогический-ресурс.рф/id4235308?section=files&action=preview&fid=4235466


Муниципальный этап конкурса «Педагог-

психолог Подмосковья» 

нет   

Муниципальный этап конкурса «За 

нравственный подвиг учителя»  

Да Призёры 

муниципального 

этапа (Кирсяева Н.В., 

Власова Л.В. – 

дошкольное 

отделение) 

http://school2reut.ru/index/0-40 

 

Муниципальный этап конкурса на 

присуждение премии Губернатора 

Московской области «Лучший по 

профессии» в сфере образования  

нет   

Муниципальный этап конкурса «Лучший 

учитель предметник и лучший учитель 

начальных классов»  

нет   

Региональный конкурс «Лучший открытый 

урок/занятие в рамках онлайн-аттестации 

педагогов Московской области 2023-2024 

учебного года» 

нет   

Всероссийский конкурс 

профессионального мастерства «Учитель-

дефектолог России». 

нет   

Иные 

(Например: «Директор года», Первый 

учитель» и т.д) 

нет   

Критерий: Кадры 

Аттестация педагогических и руководящих 

кадров  

Да  приложение №1  

Награды 

 

Почетный 

работник РФ 

Зайцева И.Н.,2017 

Качнова Е.Ю.,2007  

Степаненко Н.А., 

2010 

Фадеева Л.В.,2002 

Бимбо И.И., 2020 

Воронкова И.В., 2010 

 

Грамота РФ Куликова Н.А., 2002 

Степаненко Н.А., 

2005, 

Сорокина Н.Г., 2022 

Кукушкина И.С., 2021  

Бимбо И.И., 2016 

 

http://school2reut.ru/index/0-40


Зайцева И.Н.,2011 

 

 

Грамота МОМО Куликова Н.А., 2012 

Качнова Е.Ю., 

Кукушкина И.С., 2012 

Нажмудинова П.Х., 

2013  

Бимбо И.И., 2011 

Фадеева Л.В.,2012 

Олейникова О.Н.,2016 

Качнова Е.Ю.,2004  

Сорокина Н.Г., 2015 

Кривоносова Ж.И., 

2020 

Сакович Н.В., 2010 

 

 

Благодарность 

Губернатора 

МО 

Кривоносова Ж.И., 

2019 

Куликова Н.А., 2000 

Зайцева И.Н.,2004 

Астахова Т.А., 2023 

Жернакова Е.В., 2023 

Кукушкина И.С., 2023 

Бимбо И.И., 2023 

 

 

Заслуженный 

работник сферы 

образования 

МО 

Куликова Н.А., 2002  

Повышение квалификации Да приложение №2  

Критерий: Федеральные государственные образовательные стандарты и федеральные основные общеобразовательные программы 

Модуль ОРКСЭ (3-4 кл) Количество 

учителей, 

которые будут 

преподавать 

Модуль ОРКСЭ 

= 4 

Из них прошли 

соответствующ

ие курсы 

Предварительный 

выбор модуля 

ОРКСЭ – «Основы 

православной 

культуры» 

 

 



повышения 

квалификации = 

4 

Участие в региональных проектах 

https://iroasoumo.ru/projectmap  

нет   

Предпрофессиональные классы N= 2 Естественнонаучн

ый профиль 

(математика, 

информатика, 

биология) 

Социально-

экономический 

профиль 

_(математика, 

обществознание) 

 

Использование сетевых форм 

взаимодействия, сотрудничество с ВУЗами, 

ассоциациями педагогов и др. 

Да 

 

Сетевое 

сотрудничество и 

социальное 

партнерство с МБУ 

ДО ДДТ 

(«Изобретариум») 

и  Подмосковным 

колледжем 

«Энергия», 

Университетом 

мировых 

цивилизаций 

имени В.В. 

Жириновского, 

АСОУ 

http://school2reut.ru/index/dogovora_s_predprijatijami_i_organizacijami/0-160 

 

Критерий: Инновационные и стажировочные площадки 

Региональная 

инновационная/стажировочная/апробацион

ная, экспериментальная) площадка 

нет 

 

 

  

Федеральная инновационная 

(стажировочная, апробационная, 

экспериментальная) площадка 

нет 

 

  

Критерий: Работа с одарёнными детьми 

Проект, план в области организации 

работы с одаренными детьми 

Да Реализация 

программы 

«Одарённые дети», 

http://school2reut.ru/index/0-14 

 

https://iroasoumo.ru/projectmap
http://school2reut.ru/nayka_podmosco/un-t_zhirin.pdf
http://school2reut.ru/nayka_podmosco/un-t_zhirin.pdf
http://school2reut.ru/nayka_podmosco/un-t_zhirin.pdf
http://school2reut.ru/nayka_podmosco/un-t_zhirin.pdf
http://school2reut.ru/nayka_podmosco/un-t_zhirin.pdf
http://school2reut.ru/index/dogovora_s_predprijatijami_i_organizacijami/0-160
http://school2reut.ru/index/0-14


период реализации 

2019-2024 гг. 

ИНОЕ 

Рейтинг школы в 2022-2023 уч. году 
Да 

Место 724. 

«Жёлтая зона» 

Ссылка на подтверждающий документ – не смогли найти! 

 

Работа службы медиации Да Приказ об 

организации 

Службы медиации 

в ОУ  

Луконина Любовь 

Анатольевна, 

социальный 

педагог начальных 

классов 

Количество 

мероприятий, 

проведённых в 

рамках реализации 

программ служб 

медиации = 28  

http://school2reut.ru/index/socialno_psikhologicheskoe_napravlenie_raboty_sh

koly/0-132 

http://school2reut.ru/ypr_sovet/prikaz_o_sozdanii_sluzhby_mediacii.pdf 

  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                         Приложение №1 

http://school2reut.ru/index/socialno_psikhologicheskoe_napravlenie_raboty_shkoly/0-132
http://school2reut.ru/index/socialno_psikhologicheskoe_napravlenie_raboty_shkoly/0-132
http://school2reut.ru/ypr_sovet/prikaz_o_sozdanii_sluzhby_mediacii.pdf


Аттестация. Педагогические кадры 

 

Название 

ОО 

Количество педагогических 

работников в 

образовательных 

организациях, чел. 

(на 01.06.2024) 

Количество педагогических 

работников, имеющих 

первую квалификационную 

категорию 

(на 01.06.2024) 

Количество педагогических 

работников, имеющих высшую 

квалификационную категорию, чел. 

(на 01.06.2024) 

Количество педагогических работников, не имеющих 

квалификационную категорию 

(на 01.06.2024) 

за 

исключением 

дошкольных 

отделений 

дошкольные 

организации 

или 

отделения 

за 

исключением 

дошкольных 

отделений 

дошкольные 

отделения 

за 

исключением 

дошкольных 

отделений 

дошкольные 

отделения 

за исключением 

дошкольных отделений 

Дошкольные организации 

или отделения 

      Всего Из них, 

аттестовано 

на 

соответствие 

занимаемой 

должности 

Всего Из них, 

аттестовано на 

соответствие 

занимаемой 

должности 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

МБОУ 

«СОШ 

№2»  45  36  11  16  19  12  15  0 

 

 

8 

 

 

4 

 
 

Аттестация. Руководящие кадры 
 

Название 

ОО 

Количество руководящих работников в 

образовательных организациях, чел. 

(на 01.06.2024) 

Количество руководящих работников, имеющих 

первую квалификационную категорию 

(на 01.06.2024) 

Количество руководящих работников, имеющих 

высшую квалификационную категорию, чел. 

(на 01.06.2024) 

руководитель Заместитель 

руководителя 

руководитель Заместитель руководителя руководитель Заместитель руководителя 

1 2 3 4 5 6 7 

МБОУ 

«СОШ 

№2» 

1 2 1 1 1 1 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                       Приложение №2 



Программы повышения квалификации,  

которые успешно завершили педагогические работники и управленческие кадры  

на базе КУРО (бвыш. АСОУ), ГУП (бывш. МГОУ), ГГТУ, ИЦТО, «Академия Минпросвещения», МГППУ, МПГУ, ИСРО 

№ п/п Название курса повышения квалификации 

 

Место 

прохождения, 

период 

Количество 

слушателей от 

ОО, получивших 

удостоверение 

примечание 

 

1 Интенсивы. ФГИС «Моя школа» ИЦТО 91  

     

     

     

     

01.07.2023 – 31.05.2024 (для всех ОО) 

1 Интенсивы. ФГИС «Моя школа» ИЦТО 91  

2 «Реализация требований обновлённых ФГОС НОО в работе учителя» КУРО 1  

3 «Реализация требований обновлённых ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе 

учителя» 

КУРО 5  

4 «Гражданско-патриотическое воспитание обучающихся в условиях реализации 

обновлённых ФГОС» 

КУРО 2  

5 «ЦОС: формирование, управление, организация КУРО 1  

6 «Актуальные предметные и методические компетенции учителя английского 

языка» 

ГГТУ 1  

7 «Аспекты преподавания самостоятельного курса «Вероятность и статистика» в 

в условиях реализации ФГОС» 

Московский 

институт ПП и ПК 

педагогов 

1  

 

 

 

 

 

  



  


